
“Обучение технологиям Базы данных в образовательных организациях.”

Аннотация: в данной статье рассматриваться принципы поэтапного обучения технологиям больших данных в образовательной организации. Рассматриваться структура обучения и возможные подходы к изучению данной темы.
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Введение:  Обучение работы с БД не простое занятие для учителя и для ученика. Тут множество вопросов, таких как чему обучать, как и для кого. На каждый этот вопрос можно написать отдельную статью. 
Начнем разбираться по этапном и начнем с определения базы данных.
База данных — это упорядоченный набор структурированной информации или данных, которые обычно хранятся в электронном виде в компьютерной системе. База данных обычно управляется системой управления базами данных (СУБД). Данные вместе с СУБД, а также приложения, которые с ними связаны, называются системой баз данных, или, для краткости, просто базой данных.
Это определения взято с сайта Oracle, и оно точно раскрывает смысл о том, что такое БД. 
Для того что бы можно было работать с данными мы должны их структурировать, хорошим примером может служить библиотека, где каждая книга находиться на своей полке. Данные с которыми работает БД - хранятся так же в упорядоченном формате. Это может быть в тестовом структурированном файле, такой файл еще называют плоским). Информация в нем храниться в виде строк. Другой формат хранения в виде таблицы. Это необходимо для того что бы обеспечить эффективнее запрос к этим данным.
После того как мы получить доступ к данным мы можем их изменять, обновлять, и упорядочивать. Для эффективной работы с данными был разработан язык структурных запросов (SQL). Это язык является языком высшего порядка, то есть он очень похож на тот язык на котором разговаривают люди.  
Если углубиться в историю, то базы данных значительно изменились с момента их появления в начале 1960-х годов. Прародители современных баз данных были навигационные базы данных – например, иерархические базы данных (которые опирались на древовидную модель и допускали только отношение «один-ко-многим») и базы данных с сетевой структурой (более гибкая модель, допускающая множественные отношения). Они относительно были простые. В 1980-х годах наступила эра реляционных баз данных, в 1990-х годах за ними последовали объектно-ориентированные базы данных. 
В мире существует множество различных базы данных, многие из них служат для решение узкой задачи другие же для “массового” потребителя. Рассмотрим самые популярные типы БД:
•	Реляционные базы данных. Такой тип данных стали популярен в 80-х годах. Эта модель была создана доктором Кодд в 1970-х годах. В основе таких тип данных лежат связи между строками и столбцами объеденных в таблицы. Этот подход был один из самых первых структурированных для больших данных. Технология реляционных баз данных обеспечивает наиболее эффективный и гибкий способ доступа к табличной форме данных.
•	Объектно-ориентированные базы данных. Данный подход позаимствован из объектно-ориентированном программирования. Информация в данной БД хранится в объектно-ориентированной представлении.
•	Распределенные базы данных. Распределенная база данных состоит из двух или более файлов, расположенных на разных узлах. Такая база данных может храниться на нескольких компьютерах, расположенных в одном физическом месте или распределенных по разным сетям.
•	Графовые базы данных. Разновидность баз данных с реализацией сетевой модели в виде графа и его обобщений.
Это лишь не многие БД поддерживающие архитектуру “Клиент-сервер”, используемых в настоящее время. Другие, менее распространенные базы данных, предназначены для очень специфических научных, финансовых и иных задач. ИТ индустрия очень быстро развивается в следствии чего появляться новые БД. В частности, в последнее время появились следующие базы данных.
•	Базы данных с открытым исходным кодом. Такие базы данных имеют открытый исходный код, что говорит о их применении. 
•	Облачные базы данных. 
•	Многомодельные базы данных.
•	Документные базы данных/JSON.
•	Автономные базы данных. 

В школе почти не рассматривается такая тема как БД. Одним из самых распространённых форм работы это работа с таблицей. Но практически не видеться работа по обработке, анализа этих данных.
В качестве пилотной версии, было разработана поэтапное вхождение и бучение БД. 
Первый этап: хранение информации.
На этом этапе обучающиеся осваивают навыки создания “плоских” файлов и электронных таблиц.
Второй этап: Работа с электронными таблицами.
В данный этап входит работа с строками, столбцами и ячейками. Ученики должны овладеть такими навыками как нахождения нужной информации, фильтрация и упорядочивание данных.
Третий этап: Пользовательская База Данных.
На данном этапе ученики работают уже с программой Access. В задачу данного этапа входит научится создавать сложные таблицы с отношением одни к многим, многие к многим, приводить к первой и второй нормальной форме а так де составлять отчеты (структурированный вывод информации). Важным этапом в данном разделе это научить основам языка SQL и работа с ним.
Четвертый этап: Промышленные Базы Данных.
На данном этапе обучающиеся работают с таким базами данных как MySQL, SQL Server и  Oracle Database. Ученики по завершению данного этапа должен обладать навыками создания БД и ее элементов, обработки информации и изменения ее. Так же должен знать принципы работы триггеров и других срабатывания событий. 
Как видим работы очень много и нацелена не на один год обучения. По возрастному критерию можно разнести в следующем соотношении:
Первый этап – 12-14 лет
Второй этап – 14-15 лет
Третий этап – 15-16  лет
Четвертый этап – 17-18 лет
Вывод: Обучения работе с БД это многоуровневая и многозадачная работа, которая требует систематичности в работе учителя. В качестве помощи может выступать бесплатные курсы от компании для образовательных организация. Компания предлагает большой структурированный подход к обучению ознакомится можно на сайте Oracle Academy. Но это подходит только для третьего и четвертого этапа. 
Изучать технологии работы с БД очень не просто, и своей не простотой ставит сложные задачи перед учителем и учеником, решая которые позволяет создавать уникальных специалистов и формировать новые компетенции будущего.

 
